
Subsecretario  del  Trabajo
aborda  avances  y  pendientes
en política laboral
El  subsecretario  del  Trabajo,  Pablo  Chacón,  abordó  varios
hitos legislativos de su cartera y algunos proyectos que están
en tramitación, pero que seguirán impulsando en estas últimas
semanas, previo al cambio de gobierno.

Al  respecto,  en  conversación  con  radio  Nuevo  Mundo,  la
autoridad ministerial se refirió al interés del ejecutivo por
perseverar en la estabilidad del empleo en el sector público.

Lamentó  la  demonización  que  se  ha  tejido  en  torno  a  la
confianza  legítima,  instrumento  que  ha  sido  nominado  por
algunos como una ley de amarre, y que se pensó tiempo atrás
para reparar la contratación anual de las y los funcionarios
públicos, dijo Chacón:

https://radionuevomundo.cl/wp-content/uploads/2026/01/DDAD-011
826-cuna-1.mp3

“Es absolutamente necesario dar un mínimo de certezas y que
las personas puedan tener un trabajo permanente, a propósito
de labores permanentes que se realizan en el Estado”, precisó:
“Las votaciones que impiden estos instrumentos, esperamos que
se puedan reponer y aprobar”.

Asimismo,  se  mantiene  pendiente  la  tramitación  de  la
negociación ramal y que se encuentra en la Comisión de Trabajo
de la Cámara.

El subsecretario valoró las potencialidades de la herramienta
en tanto ofrece la posibilidad de cambiar las condiciones de
trabajo  frente  a  un  esquema  de  negociación  que  rige  con
bastantes  limitaciones  y  a  una  organización  sindical
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fragmentada:

https://radionuevomundo.cl/wp-content/uploads/2026/01/DDAD-011
826-cuna-2.mp3

Según  lo  revisado  en  la  experiencia  comparada,  el
subsecretario Chacón planteó que aquella está consolidada en
los países más desarrollados de la OCDE, respondiendo a las
demandas del los sindicatos, pero también a los desafíos del
trabajo hoy y de buena manera, ante los eventuales shocks
económicos:

https://radionuevomundo.cl/wp-content/uploads/2026/01/DDAD-011
826-cuna-3.mp3

“No estamos hablando desde el punto de vista ideológico sino
de  reconocer  realidades  específicas  concretas  y  plantearle
estas discusiones al país”, indicó.

Asimismo, destacó los logros relativos al salario mínimo y de
establecer  una  nueva  jornada  laboral  de  40  horas.  En  esa
línea, señaló que la reforma de pensiones se encuentra en el
centro de las políticas públicas alcanzadas por el actual
gobierno y que permitió superar décadas de insuficiencia para
las  y  los  jubilados,  así  como  una  serie  de  intentos  por
reformar el sistema.

Otro aspecto relevante ha sido el diálogo social, acotó, y que
ha  permitido  llegar  hasta  el  Congreso.  Más  aún,  que  lo
mantenga  el  gobierno  electo,  es  una  preocupación,  indicó
Chacón.

Programas de emergencia

Acerca de los incendios que han asolado a las regiones del
centro sur del país, el subsecretario del Trabajo apuntó a la
necesidad de mirar los recursos que debe planificar el Estado
para un escenario climático altamente cambiante:

“En términos generales, estamos en un momento en que estos
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eventos  ocurren  de  manera  progresiva,  a  propósito  de  las
dinámicas ambientales relacionadas con el cambio climático”: 

https://radionuevomundo.cl/wp-content/uploads/2026/01/DDAD-011
826-cuna-4.mp3

“Habrá que mirar en detalle el efecto de la catástrofe y
colocar los recursos a disposición de manera suficiente para
abordar  la  crisis  en  sus  distintas  dimensiones”,  dijo
apuntando a la situación que pudiesen tener que enfrentar las
empresas o trabajadores y donde el Ministerio analizará la
adecuada disposición de mecanismos como empleos de emergencia
o capacitación laboral sostuvo Chacón.
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