Fundacion SOL: E1l 50% de 1las
y los trabajadores en Chile
gana menos de $680 mil
liquidos

* El estudio revela que el 72% gana menos de $1 millon liquido y que, al
aplicar las nuevas lineas de pobreza para hogares que arriendan la vivienda
en donde residen, el 68,7% de las personas ocupadas no podria sacar de la
pobreza a un hogar de cuatro integrantes con un solo ingreso.
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(Santiago, agosto de 2026) La XIII edicién del estudio de Fundacioén SOL
“Los Verdaderos Sueldos de Chile: Panorama actual del Valor de la Fuerza de
Trabajo usando la Encuesta Suplementaria de Ingresos ESI (2025)” reveld que
el 50% de las y los trabajadores en Chile gana menos de $680 mil liquidos vy
el 72% recibe menos de $1.000.000 y sélo el 15,3% gana mas de $1.500.000
liquidos.

De acuerdo a los recientes datos entregados por la Encuesta Suplementaria
de Ingresos (ESI) 2025, se puede concluir que Chile registra un
considerable atraso salarial, un problema estructural y de largo plazo, que
va mas allad de las consecuencias negativas coyunturales sobre el mundo del
trabajo que ha generado la pandemia mundial COVID-19 y las bajas tasas de
crecimiento econdmico que ha experimentado el pais en los Ultimos afos.

El ingreso laboral promedio mensual alcanza $962.945, mientras la mediana
se sitla en $680.000. El 68,7% de la fuerza de trabajo ocupada recibe un
ingreso por debajo del promedio y sélo el 28% registra ingresos liquidos
superiores a $1.000.000.

La situacidén de las mujeres continla siendo especialmente desfavorable, el
75,4% de las trabajadoras gana menos de $1 millén liquido y el 56,4%
percibe menos de $680 mil. En promedio, las mujeres reciben $832.566 y los
hombres $1.062.864, lo que equivale a una brecha de 21,7% sin controlar por
factores observables. Al comparar las medianas, la brecha alcanza 14,5%.

El informe sefala que, en el 2024, tanto el ingreso de la ocupacién
principal promedio y mediano aumentaron en términos reales (3,8% y 7,6%
respectivamente). Sin embargo, al realizar un analisis regional, se puede
observar que en 2 regiones cae el salario promedio, Tarapaca y Magallanes,
inclusive en 3 regiones disminuye el salario mediano, Tarapaca, Los Lagos y
Magallanes.

Marco Kremerman, investigador de Fundacién SOL y coautor del estudio,
ahonda en la problematica de los salarios: “Al analizar la evolucidén de los
salarios en Chile en los Ultimos 6 afios, se puede concluir que el panorama
es desalentador y refleja el problema estructural de los bajos salarios en
Chile. Especificamente, entre 2025 y 2019, el ingreso liquido real promedio
de las personas ocupadas aumenta solo 10,6%, vale decir, en 6 afnos, el
poder adquisitivo promedio crece un poco mas de $92 mil. En el mismo
periodo el PIB real aumentd 12,6%, o sea, 19% mas que el salario promedio.”
Distribucidén general de los ingresos de la ocupacidén principal

Tramos de Ingresos No. % Total % Acumulado
Menor o igual a $500.000 2.504.189 27.8% 27.8%
$500.001 - $680.000 2.007.763 22.3% 50,0 %
S$680.001 - $1.000.000 1.982.880 22.0% 72.0%
$1.000.001 - $1.500.000 1.145.578 12, 7% 84.7T%
81.500.001 - $2.000.000 546.419 6.1% 0.7 %
$2.000.001 - $2.500.000 302.936 3.4% 94,1 %
$2.500.001 o méas 532,931 5,9% 100,0 %

Total 9.022.697 100 % -




Trabajar jornada completa no garantiza superar la pobreza

En la XIII edicién se incorpora, ademds, un analisis de suficiencia de
ingresos, atendiendo a las recomendaciones de la Comisidn Asesora
Presidencial para la Medicién de la Pobreza (2025). En noviembre de 2025,
la linea de pobreza para un hogar de cuatro personas que arrienda la
vivienda en donde reside alcanzé $961.496; para un hogar de tres personas
arrendatario, $786.124.

Gonzalo Duran, investigador de Fundacién SOL y académico de la U. de Chile
afirma que: “Al considerar a las y los asalariados del sector privado que
trabajan 40 horas o mas, cuya mediana salarial es cercana a $750 mil, el
65,3% no podria sacar de la pobreza a un hogar que arrienda el lugar en
donde reside con un solo ingreso y el 51,7% tampoco podria hacerlo en un
hogar de tres personas. Para el conjunto de las personas ocupadas, el 68,7%
no alcanzaria la linea de pobreza de un hogar arrendatario de cuatro
integrantes.”

La otra cara de los bajos salarios es el endeudamiento. Segun el 52°
Informe de Deuda Morosa Universidad San Sebastidn — Equifax, en el primer
trimestre de 2026 se registraron 4.011.868 personas morosas, con una
morosidad promedio de $2,5 millones. A su vez, la (ltima Encuesta de
Presupuestos Familiares del INE muestra que casi el 55% de los hogares
reporta gastos mensuales superiores a sus ingresos disponibles.

Otra arista analizada de los bajos salarios se refiere a las personas que
han superado la edad legal de jubilacidn y contindan trabajando
remuneradamente, en especifico se registran 868 mil trabajadores/as. El
ingreso mediano de la ocupacidn principal es de $500 mil liquidos, lo que
equivale a un 73,6 % de la mediana para todas las personas ocupadas a nivel
nacional y llega a $480 mil entre las mujeres mayores a 60 afos y $529 mil
para los hombres mayores de 65 afos. Ademas, solo el 30 % gana mas de $650
mil liquidos. Kremerman comenta: “Este dato confirma la profundidad de la
crisis previsional y las estrategias desesperadas que muchas personas
utilizan para contrarrestar la falta de ingresos. Se trata de trabajadoras
y trabajadores que, estando en edad de jubilar, han dedicado gran parte de
su vida al trabajo, pero los montos de pensidn que reciben son simplemente
paupérrimos. En este escenario, las empresas encuentran una oportunidad:
utilizan a estas personas como un verdadero ejército de reserva, se
aprovechan de la crisis previsional y logran reducir aun mas el costo de la
mano de obra.”

Una mirada al territorio

La investigacidn revela que en las regiones Coquimbo, 0’'Higgins, Maule,
Araucania, Los Lagos, Los Rios, Arica y Parinacota y Nuble se observa un
atraso salarial mas pronunciado, ya que el 50 % de las y los ocupados
percibe menos de $602 mil.

En la siguiente tabla es posible observar lo que ganan el 50% de los
trabajadores (P50) o menos, el 70% de los trabajadores o menos (P70), el
80% de los trabajadores o menos (P80) y promedio, seglin regidn:




Region P50 PTO P80 Promedio
Tarapaca $622.824 $997.404 $1.200.506 $854 864
Antofagasta $830.350  $1.200.000  $1.500.000 $1.196.754
Atacama $680.031 $997.405 51.246.756 $8R2.616
Coquimbo $600.253 $807.664 $1.125.000 $832.035
Valparaiso $630.266 $900.000 §1.150.485 $869.610
('Higgins $600.000 $800.000 §1.000.422 $789.001
Maule $587.288 $T86.332 $997.405 $731.831
Biobio $634.866 $900.000 $1.150.000 $859.155
Araucania $550.232 $TRT.050 $997.405 $729.127
Los Lagos $602.162 $847.794 §1.003.604 $803.784
Aysén $7T13.106  $1.097.145  51.496.107 $1.046.075
Magallanes $800.000  $1.196.886  $1.500.000 $1.074.556
Metropolitana $740.312  $1.007.145  $1.500.000 $1.102.043
Los Rios $600.253 $900.000 51.196.886 $B860.872
Arica y Parinacota  $599.613 $800.338 §1.000.422 $T64.847
Nuble $599.151 $800.338 $1.030.435 $T63.668
Total $680.000 $997.405 $1.280.540 $962.945

Calidad del empleo en Chile

En Chile, se registran 611 mil personas Subempleadas, es decir, son
personas que trabajan tiempo parcial, pero que estan disponibles y desean
trabajar mds horas a la semana, el 50 % gana menos de $299 mil.

Ademas, se registran 1.227.618 personas ocupadas subempleadas
profesionales, personas con educacién superior completa que trabajan en
oficios no calificados. El salario mediano es $680.760 y el promedio es de
$818 mil, lo cual es un 51,2 % mds bajo que aquellas personas ocupadas con
educaciodn superior completa que trabajan en oficios relacionados con su
nivel de calificacidn.

Por otro lado, se estima que existen casi 1,1 millén de personas empleadas
bajo un régimen de trabajo externalizado (subcontratacién y suministro).
Las personas directamente contratadas, en promedio, perciben salarios 24,9%
mayores que las externas y esa brecha supera el 90% en sectores tales como:
Mineria, Suministro de electricidad, Actividades Financieras y de Seguros,
entre otros.

Duran agrega que “se registraron 2,54 millones de ocupaciones informales,
equivalentes al 26,8% de la fuerza de trabajo ocupada y su mediana salarial
solo llega a $360 mil liquidos, la cual representa menos de la mitad de la
mediana para los trabajadores y trabajadoras formales ($797.924). Estos
mayores niveles de precariedad se confirman al observar que sélo el 20 % de
las personas ocupadas informales ganan mas de $620 mil.

Finalmente, Al ajustar el ingreso de la ocupacién principal a montos
brutos, se puede observar que con la ESI se obtiene un promedio mayor que
los datos administrativos que entrega la Superintendencia de Pensiones para
los cotizantes dependientes de las AFP ($1.399.851 versus $1.311.569).




